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Rozdzial 2
ZAKRES DZIALANIA I ZADANIA OSRODKA

§5

Osérodek realizuje zadania okre$lone ustawg z 12 marca 2004 r o pomocy spofecznej
(Dz.U.2016.930 tj.) oraz okre$lone innymi ustawami, w tym zadania wlasne gminy
i zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania natozone
przepisami prawa.

W celu realizacji zadah pomocy spolecznej, Osrodek wspdlpracuje na zasadzie partnerstwa
w szczegblnodci z samorzgdami lokalnymi, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi,
placowkami shizby zdrowia, kosciolami i zwigzkami wyznaniowymi, stowarzyszeniami
i fundacjami, szkotami, zakladami pracy oraz osobami fizycznymi i prawnymi realizujgcymi
zadania z zakresu pomocy spoleczne;j.

Rozdzial 3
STRUKTURA ORGANIZACYJNA OSRODKA

§6
Dla zapewnienia wiasciwej organizacji O$rodka wprowadza si¢ nastgpujgcg strukturg
organizacyjng:
1) Kierownik O$rodka,
a) Zastepca Kierownika Osrodka,
o Dziat Swiadczen Rodzinnych (SR)
o Dziat Swiadczen Funduszu Alimentacyjnego (FA)
o Dzial Swiadczen Wychowawczych (SW)
b) Dziat Dodatkéw Mieszkaniowych i Energetycznych (DM, DE),
¢) Dzial Pomocy Spotecznej (PS),
d) Dziat Ustug Opiekunczych (UO),
e) Dzial Wsparcia Rodziny i Asysty Rodzinnej (AR),
f) Obstuga Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego (GZI) — zadania regulujg
odrebne przepisy,
g) Dziat Administracyjno-Organizacyjny (AO),
h) Gtéwny Ksiegowy (GK),
e Dzial Finansowo-Ksiggowy (FK)
i) Radca Prawny (RP),
j) Osrodek Wsparcia (schronisko, jadtodajnia) (SCH, JAD),
k) Placéwka Wsparcia Dziennego - Ognisko Wychowawcze (OW),
) Sprzataczka,
m) Administrator Bezpieczefistwa Informacji i Ochrony Systemu Informatycznego.

Strukture organizacyjng Osrodka obrazuje schemat graficzny przedstawiony w zataczniku nr 1
do regulaminu.

Ogrodek zapewnia obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego. Zasady
dzialania Zespotu Interdyscyplinarnego okresla odrgbny regulamin.

Kierownik Ogrodka w drodze zarzadzenia moze tworzyé zespoly zadaniowe do realizacji




